POWIAT TOMASZOWSKI
97-200 Tomaszéw Maz.
ul. $w. Antoniego 41

OGLOSZENIE OTWARTEGO NABORU PARTNERA/PARTNEROW
w ramach konkursu nr RPLD.11.03.01-1Z.00-10-001/16

Powiat Tomaszowski, dzialajac zgodnie z art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 roku o zasadach
realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2014r. poz. 1146 z p6zn. zmian.), oglasza otwarty nabér na
partnera pochodzgcego spoza sektora finanséw publicznych, do wspdlnej realizacji projektu,
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Eodzkiego na lata 2014-
2020, Os Priorytetowa XI Edukacja, Kwalifikacje, Umiejetnosci, Dziatanie XI.3 Ksztalcenie
zawodowe, Poddziatanie XI.3.1 Ksztalcenie zawodowe, ktérego wnioskodawca bedzie
Powiat Tomaszowski.

I. CEL PARTNERSTWA

Celem partnerstwa jest wspdlne przygotowanie i realizacja projektu ze Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Poddzialania XI.3.1 ,Ksztalcenie
zawodowe” Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa £odzkiego na lata 2014-
2020.

I1. ZAKRES PROJEKTU

Projekt realizowany bedzie dla Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych nr 3 w Tomaszowie
Mazowieckim, dla ktérego Powiat Tomaszowski jest organem prowadzacym, w zakresie
realizacji stazy, kurséw zawodowych i specjalistycznych, doradztwa edukacyjno-
zawodowego dla uczniéw, kurséw dla nauczycieli oraz doposazenia pracowni szkolnej
zgodnie z Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa £.6dzkiego na lata 2014-
2020, O$ Priorytetowa XI Edukacja, Kwalifikacje, Umiejetno$ci, Dziatanie XI.3 Ksztatcenie
zawodowe, Poddziatanie XI.3.1 Ksztalcenie zawodowe.

III. ZAKRES TEMATYCZNY PARTNERSTWA

1. W ramach projektu przewidziane sg dziatania zwigzane ze wsparciem Zespotu Szkot
Ponadgimnazjalnych nr 3 w Tomaszowie Mazowieckim w zakresie realizacji programu
ksztatcenia zawodowego, dla ktérego organem prowadzacym jest Powiat Tomaszowski,
ktérego celem jest poprawa jakosci edukacji zawodowej, realizowana w oparciu
o diagnoze potrzeb, w szczegdlnosci przez:

a) podnoszenie kompetencji oraz uzyskiwanie kwalifikacji zawodowych przez uczniéw
1stuchaczy jako przysztych absolwentéw oraz wzmacnianie ich zdolnosci do
zatrudnienia, w szczego6lnosci poprzez realizacje wysokiej jakosci stazy i praktyk
zawodowych, a takze dodatkowych zajeé specjalistycznych,

b) doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli ksztalcenia
zawodowego 1 instruktoré6w praktycznej nauki zawodu, zwigzanych z kierunkiem
ksztatcenia zawodowego poprzez poszerzanie oferty stazy i praktyk dla nauczycieli,

c) wyposazenie/doposazenie pracowni i warsztatow szkolnych dla zawodow
szkolnictwa zawodowego w nowoczesny sprzet, materialy dydaktyczne
zapewniajagce wysoka jako$¢ ksztalcenia i umozliwiajace realizacje podstawy
programowej ksztatcenia zawodowego,

d) modernizacj¢ oferty ksztalcenia zawodowego i dostosowanie jej do potrzeb
regionalnego rynku pracy, w szczegdlnosci poprzez wspdlprace z przedsiebiorcami
wlaczajacg ich w proces ksztatcenia zawodowego i egzaminowania,



e) rozwdj doradztwa edukacyjno-zawodowego, w szczego6lnosci poprzez tworzenie
Szkolnych Punktéw Informacji i Kariery (SPInKa).

Oferta zawierajaca koncepcje zadan winna zawiera¢ dziatania obejmujace wszystkie lub
tylko wybrane elementy z powyzej wymienionego zakresu. W potgczeniu z dziataniami
planowanymi do realizacji przez organ prowadzacy tj. Powiat Tomaszowski, powinny one
zapewni¢ kompleksowe wspomaganie szkoly objetej projektem, zgodnie z zakresem
projektu, okreslonym w punkcie II Ogloszenia.

Iv. WYMAGANIA WOBEC PARTNERA

Warunki formalne:

1

Partnerem moze by¢ organizacja/instytucja spoza sektora finanséw publicznych
spetniajgca wymogi okreslone w Szczegétowym Opisie Osi Priorytetowych Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lodzkiego na lata 2014-2020 O$ Priorytetowa XI
Edukacja, Kwalifikacje, Umiejetnosci, Dziatanie XI.3 Ksztalcenie zawodowe,
Poddzialanie XI.3.1 Ksztatcenie zawodowe.

Partner nie moze podlega¢ wykluczeniu z ubiegania si¢ o dofinansowanie na podstawie
art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157,
poz. 1240 z pézn. zmian.) z zastrzezeniem art.. 207 ust. 7 tej Ustawy.

Warunki merytoryczne:

1.

Koncepcja zadan proponowanych do realizacji przez potencjalnego Partnera w ramach
projektu wraz z uzasadnieniem i szacunkowym kosztem tych dziatan, uwzgledniajaca
uczestnictwo Partnera na kazdym etapie realizacji projektu, w tym przygotowania wniosku
o dofinansowanie projektu.

Zgodnos¢ dziatania potencjalnego partnera z celami partnerstwa min. 2 lata.

. Wniesienie do projektu zasobéw ludzkich niezbednych do zarzadzania i realizacji

projektu, w szczegdlnosci wskazanie kierownika projektu z min. 3-letnim do$wiadczeniem
w realizacji projektéw wspolfinansowanych z EFS obejmujacym min. 2 projekty
edukacyjne.

Doswiadczenie we wspélpracy z organami prowadzacymi szkoty i placowki oswiatowe
w przygotowywaniu, realizacji i rozliczaniu projektéw edukacyjnych wspétfinansowanych
z EFS — doswiadczenie z minimum 1 organem prowadzgcym szkoly i placowki
oswiatowe.

Doswiadczenie w realizacji szkolen/kurséw zawodowych zakonczonych certyfikatem
zewnetrznym - wymagane jest udokumentowanie przeprowadzenia min. 200 godzin
szkolen zawodowych zakonczonych zewngtrznym certyfikatem, zrealizowanych
w przeciggu ostatnich 36 miesiecy.

Obro6t za ostatni rok kalendarzowy potencjalnego Partnera — min. 500 tys zt.
Doswiadczenie w  zakresie realizacji projektéw (jako Lider lub Partner)

wspotinansowanych z EFS i/lub EFRR o wartosci projektu min. 500 ty$ zt.

V. KRYTERIA WYBORU PARTNERA

Spelnienie kryteriow formalnych (przedtozenie kserokopii wiasciwych dokumentdw,
oswiadczen, referencji itp.) oraz ocena kryteriow merytorycznych, w tym:

1.

Proponowany zakres merytoryczny projektu w podziale na zadania oraz przewidywane
rezultaty ich realizacji (0-5 pkt)



. Okres prowadzenia dzialtalnosci potencjalnego partnera w zakresie zgodnym z celami
partnerstwa: (1-3 pkt)
a) do 2 lat — 0 pkt
b) powyzej 2 do 3 lat — 1 pkt
c) od3do 5lat—2 pkt
d) powyzej 5 lat — 3 pkt.
. Dotychczasowa wspétpraca z organami prowadzacymi szkoly i placéwki o$wiatowe przy
realizacji projektéw edukacyjnych (jako lider lub partner), potwierdzona otrzymanymi
referencjami: (1-3 pkt)
a) wspdlpraca z minimum 1 organem prowadzacym szkole lub placowke o§wiatowg — 0
pkt
b) wspdlpraca z minimum 2 organami prowadzacymi szkote lub placowke o$wiatowg —
1 pkt
¢) wspotpraca z minimum 3 organami prowadzacymi szkote lub placowke o$wiatows —
2 pkt
d) wspolpraca z powyzej 3 organami prowadzacymi szkote lub placéwke o$wiatowg —
3 pkt

. Doswiadczenie w realizacji zaje¢ warsztatowych lub szkolen zawodowych zakoriczonych
zewngtrznym certyfikatem, zrealizowanych w przeciagu ostatnich 36 miesiecy: (0-2 pkt)
a) do 200 godz. — 0 pkt.
b) od 201 do 2000 godz. — 1 pkt.
¢) powyzej 2000 godz. — 2 pkt.
. Obrot finansowy Partnera za ostatni zamkniety rok obrotowy: (0-2 pkt):
a) do 500 tys. zt — 0 pkt.
b) od 501 tys. do 3 mln zt — 1 pkt.
c) powyzej 3 mln zt — 2 pkt.
. Doswiadczenie w  zakresie realizacji projektéw (jako Lider lub Partner)
wspotfinansowanych z EFS i/lub EFRR o wartosci: (1-3 pkt):
a) do 500 tys — O pkt.
b) powyzej 500 tys do 1 mln — 1 pkt
c) od 1 min. do 5 mIn — 2 pkt
d) powyzej 5 mln. — 3 pkt.

VI. SPOSOB PRZYGOTOWANIA I ZE.OZENIA OFERTY

. Podmiot ubiegajacy si¢ o wybdr Partnera w procedurze konkursowej jest zobowigzany do
przedlozenia nastgpujgcych dokumentéw (oryginat lub uwierzytelniona kopia):

a) wypelnionego ,Formularza oferty” w oparciu o wzoér zawarty w Ogloszeniu
o konkursie majacy na celu wylonienie Partnera, zamieszczonym na stronie
internetowej: www.bip.powiat-tomaszowski.pl w zaktadce Ogloszenia,

b) aktualny odpis z rejestru KRS lub odpowiednio wyciag z wiasciwe] ewidencji
potwierdzajacy forme organizacyjno — prawng podmiotu,

c) Pisemne o$wiadczenie o niezaleganiu z platnosciami na rzecz podmiotow
publicznoprawnych.

. Oferty zlozone w sposéb niekompletny ze wzgledow formalnych podlega¢ beda

uzupelnieniu przez potencjalnego partnera,

. Oferta oraz wszystkie zalgczniki do zgloszenia powinny by¢ podpisane przez osobe

upowazniong do reprezentowania kandydata na partnera zgodnie z zapisem w dokumencie

rejestrowym lub zgodnie z zalagczonym pelnomocnictwem,




9.

. Kopie dokumentéw dotgczone do oferty musza by¢ opatrzone pieczecig podmiotu,

aktualng data, wlasnorecznym podpisem osoby/oséb uprawnionych do reprezentowania
podmiotu oraz po$wiadczone za zgodnos¢ z oryginatem.

Oferty nalezy zlozy¢é na Formularzu Oferty bedacym zalacznikiem do niniejszego
Ogloszenia, w zamknietej kopercie z adnotacja ,,Konkurs na wyboér partnera do
projektu w ramach Dzialania XI.3 Ksztalcenie zawodowe, Poddzialanie XI.3.1
Ksztalcenie zawodowe RPO WL 2014-2020” osobiscie lub drogg pocztowa na adres:
Starostwo Powiatowe w Tomaszowie Maz. ul. Sw. Antoniego 41, 97-200 Tomaszéw
Maz., Kancelaria - parter, w terminie do 14.06.2016 r. do godz. 11.00 (decyduje data
wplywu w tut. Urzedzie).

. Oferty ztozone po uptywie terminu nie bedg rozpatrywane.

VII. PROCEDURA KONKURSOWA

. Informacje o konkursie umieszczone sa na stronie internetowej www.bip.powiat-

tomaszowski.pl 'w zaktadce Ogloszenia.

. Postepowanie konkursowe przeprowadza Komisja Konkursowa powotana przez Staroste

Powiatu Tomaszowskiego.

. Komisja rozpoczyna dzialalno$¢ z dniem powotania. Jej pracami kieruje Przewodniczacy

Komisji.

. Komisja podejmuje rozstrzygnigcia zwykla wickszoscig gtosow.
. Kazdy z cztonkéw Komisji Konkursowej weryfikuje oferty zgloszone przez oferentéw

w drodze konkursu, pod wzgledem formalnym i merytorycznym, wedlug kryteriow
okreslonych w pkt. V Ogloszenia.
W pierwszym etapie konkursu Komisja Konkursowa:
a) stwierdza liczbe ztozonych ofert,
b) otwiera koperty z ofertami,
c) ocenia oferty pod wzgledem formalnym — ocena polega na sprawdzeniu czy oferent
podat wszystkie niezbedne informacje wedtug zamieszczonego ,,Formularza oferty”.
W przypadku, gdy ztozone oferty nie sa kompletne z przyczyn formalnych Komisja
Konkursowa wzywa potencjalnych Partner6w do ich uzupetnienia.
W drugim etapie konkursu Komisja Konkursowa:
a) analizuje merytoryczng zawartos¢ ofert,
b) przyznaje odpowiednig liczbe punktow wedtug kryteriéw opracowanych w pkt V
Ogtoszenia
c) wskazuje najwyzej oceniane oferty,
d) rozstrzyga konkurs i wylania Partnera

. Z przebiegu konkursu Komisja Konkursowa sporzgdza protokot, ktéry powinien zawieraé:

a) imiona i nazwiska cztonkdéw Komisji Konkursowe;j,

b) liczbe zgtoszonych ofert,

¢) wykaz ztozonych ofert

d) wskazanie ofert najkorzystniejszych,

e) ewentualne uwagi cztonkéw Komisji Konkursowej,

f) podpisy cztonkéw Komisji Konkursowe;.
Komisja Konkursowa ulega rozwigzaniu po rozstrzygnigciu konkursu i wylonieniu
Partnera do wspdlnej realizacji Projektu.

10. Podmioty bioragce udzial w konkursie zostang mailowo poinformowane o wyniku

postepowania konkursowego. Informacja o podmiocie, ktéry zostanie wytoniony
w wyniku rozstrzygnigcia konkursu, bedzie opublikowana na stronie internetowej
www.bip.powiat-tomaszowski.pl niezwlocznie po podjeciu ostatecznej decyzji przez
Komisje Konkursowa.



11. Z Partnerem wylonionym w toku postepowania konkursowego zostanie zawarta umowa
partnerska, w ktorej uregulowany zostanie doktadny zakres obowigzkéw kazdej ze stron.

12. Udziat Partnera w realizacji projektu nie jest gwarantowany i bc;d21e on uzalezniony od
uzyskania dofinansowania.

CZLONEK ZARZADDU
ﬂ@&l@»@ LoAO0UL,
\

POWIAT TOMASZOWSKI | mgr Barbara Rpbak

97-200 Tomaszéw Maz. \
ul. Sw. Antoniego 41 \J

CZLONE RZADU

Bartlomiej Matysiak



POWIAT TOMASZOWSKI
97-200 Tomaszow Maz.

ul. Sw. Antoniego 41
FORMULARZ OFERTY

Konkurs na partnera do projektu w ramach Poddziatania XI.3.1 Ksztalcenie zawodowe
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa L.odzkiego na lata 2014-2020

I. INFORMACJA O PODMIOCIE
Dane podmiotu

1. | Nazwa podmiotu

2. | Forma organizacyjna
3. | NIP

4. | REGON

5. | Adres siedziby

6. | Wojewoddztwo

7. | Miejscowos$é

8. | Ulica

9. | Numer domu

10. | Numer lokalu

11. | Kod pocztowy

12. | Adres poczty elektronicznej
13. | Adres strony internetowej
Osoba uprawniona do reprezentacji

14. | Imie

15. | Nazwisko

16. | Numer telefonu

17. | Adres poczty elektronicznej

1. Koncepcja zadan - opis proponowanego zakresu merytorycznego projektu z podziatem projektu
na zadania oraz przewidywane rezultaty ich realizacji

Lp. Opis zadania Rezultaty

2. Opis zgodnosci dziatania potencjalnego partnera z celami partnerstwa wraz ze wskazaniem
okresu prowadzenia dziatalnos$ci

.........................................................................................................................
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.......................................................................................................................



........................................................................................................................

4. Dotychczasowa wspélpraca z organami prowadzacymi szkoly i placowki os$wiatowe
przy realizacji projektow edukacyjnych, potwierdzona otrzymanymi referencjami

Lp. Opis prowadzonych dziatan Organ prowadzacy szkoty/placowki oswiatowe

5. Do$wiadczenie w realizacji zaje¢ warsztatowych lub szkolen zawodowych zakoiiczonych
zewngtrznym certyfikatem, zrealizowanych w przeciggu ostatnich 36 miesiecy

L. Nazwa szkolenia Liczba Okres realizacji
godzin

6. Obrét finansowy Partnera za ostatni zamkniety rok obrotowy: .........cccevevevennee.

7. Doswiadczenie w zakresie realizacji projektow unijnych (jako lider lub partner).

Lp. Tytut projektu Kroétki opis projektu | Zr6dto Rola w
finansowania projekcie

W odpowiedzi na ogloszony przez Powiat Tomaszowski konkurs na wybo6r Partnera w celu
przygotowania i wspélnej realizacji projektu realizowanego w ramach Osi Priorytetowej XI
Edukacja, Kwalifikacje, Umiejetnosci, Dziatanie XI.3 Ksztalcenie zawodowe, Poddziatanie XI.3.1
Ksztalcenie zawodowe Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa E.6dzkiego na lata
2014-2020, sktadam/y ofert¢ udziatu w planowanym projekcie oraz oswiadczam/y, ze:

a) Zapoznatem(-am)/liSmy si¢ z Ogloszeniem, akceptuje/emy jego zapisy i nie wnosze/imy
uwag do jego tresci,

b) wyrazam/y wolg aktywnego udziatu w tworzeniu koncepcji projektu,

c) przystapie/my do negocjacji i podpisania umowy partnerskiej po zakonczeniu procedury
konkursowej - najpdzniej po wyborze Projektu do dofinansowania, ale przed zlozeniem
dokumentacji niezbednej do podpisania umowy z Instytucjg Oglaszajacg Konkurs,

d) nie podlegam/y wykluczeniu z ubiegania si¢ o dofinansowanie na podstawie art. 207 ust. 4
Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 1. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240, z
pézn. zm.), z zastrzezeniem art. 207 ust. 7 tej Ustawy,

e) zapoznalem(-am)/liSmy sie z :



- Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa £6dzkiego na lata 2014-2020,

- Szczegélowym Opisem Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego
dla Wojewodztwa L.odzkiego na lata 2014-2020,

- Zasadami wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa L.odzkiego

na lata 2014-2020.

f) wyrazam/y zgode na przetwarzanie moich/naszych danych osobowych wytacznie do celow
przeprowadzenia niniejszej procedury konkursowej na wybdr Partneréw zgodnie z Ustawg z
dnia 29 sierpnia 1997 r . o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U . 2002 r., Nr
101, poz. 926, z pdzn.zm.)

.............................................................................................

miejscowos¢, data pieczec imienna i czytelny podpzs osoby upowazmonej

Zalaczniki do Oferty:

CZLONEK ZARZADU

ﬂ@dOOxz bedo

mgr Barbarg Robak
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CZLON RZADU

Bartlomidj Matysiak



