UCHWALA NR 999/2018
ZARZADU POWIATU W TOMASZOWIE MAZOWIECKIM

z dnia 3 lipca 2018 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Zespolu Szkél Ponadgimnazjalnych nr 2
im. Stanislawa Staszica w Tomaszowie Mazowieckim, ul. Sw. Antoniego 57/61

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t). Dz.U
22018 1. poz 995 i poz. 1000), art. 63 ust. 1110 w zwigzku zart. 29 ust. | pkt 2 ustawy zdnia 14 grudnia
2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 i poz.1000) oraz § | ust. 1, 2 i 5 Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publiczne)
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z2017 r. poz. 1587) Zarzad Powiatu w Tomaszowie
Mazowieckim, uchwala co nastepuje:

§ 1. Oglasza si¢ konkurs na stanowisko Dyrektora Zespohu Szkot Ponadgimnazjalnych nr 2 im. Stanistawa
Staszica w Tomaszowie Mazowieckim, ul. Sw. Antoniego 57/61.

§ 2. Tres¢ ogloszenia stanowi zalacznik do niniejszej uchwaly 1 podlega zamieszczeniu na tablicy ogloszen
w siedzibie Starostwa Powiatowego w Tomaszowie Mazowieckim oraz na stronie internetowej i na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Tomaszowie Mazowieckim.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Zarzadu Powiatu.
§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Zarzad Powiatu

1. Miroslaw Kuklinski....
(Starosta Tomaszowski)
2. Dariusz Kowalczyk
(Wicestarosta)

3. Bartlomiej Matysiak..........\ ...
(Czlonek Zarzadu Powiatu)
4. Leszek Ogorek. ..o i flces
(Czlonek Zarzqdu Powialu)

5. Barbara Robak --

(Czlonek Zarzadu Powiatu)
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Zalacznik do uchwaly Nr 999/2018
ZARZADU POWIATU W TOMASZOWIE
MAZOWIECKIM

zdnia 3 lipca 2018 1.

OGLOSZENIE O KONKURSIE
ZARZAD POWIATU W TOMASZOWIE MAZOWIECKIM OGLASZA KONKURS NA
STANOWISKO DYREKTORAZespolu Szkél Ponadgimnazjalnych nr 2 im. Stanislawa Staszica
w Tomaszowie Mazowieckim, ul. Sw. Antoniego 57/61

I. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w Rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegélnych typach publicznych
szkol 1 rodzajach publicznych placowek (Dz. U. 2017 r. poz. 1597), tzn.

- nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia lgcznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenic wyzsze itytul zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu,
szkole lub placowce;

2) ukonczy! studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzadzania o$wiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmnicj pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskal:
a) co najmniej dobra oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub
b) pozytywng oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego- pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat
pracy w szkole wyzszej

-przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, aw przypadku, o ktorym mowa
wart. 63ust. 11112  ustawy zdnia 14 grudnia 2016r.- Prawo oswiatowe, jezeli
nie przeprowadzono konkursu- przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

5) spelnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ma peng zdolnosé do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinamng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 z dnia 26 stycznia 1982 r.-
Karta Nauczyciela (Dz. U. 22017 1. poz.1189 12203), aw przypadku nauczyciela akademickiego karg
dyscyplinama, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy zdnia 27 lipca 2005r.- Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz.U. 22016 . poz. 1842, zpdzn. zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanic
dyscypliname;

8) nie byl skazany prawomoenym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;
9) nie toczy si¢ przeciwko niemu post¢powanie o przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego;

10) nic byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktorym mowa w art. 31 ust. I pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2017 r. poz. 1311);

11) w przypadku cudzoziemca- posiada znajomosé jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okreslonych
w ustawic zdnia 7 pazdziemika 1999t. o jezyku polskim (Dz.U. z2011r. poz 2241455, z2015r.
poz. 1132 oraz z 2017 1. poz. 60)

- osoba nicb¢daca nauczycielem, ktora spelnia lacznie nastepujace wymagania:
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1) posiada obywatelstwo polskie, z tym 2e wymog ten nie dotyczy obywateli panstw czlonkowskich Unii
Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA)- stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzgdny;

3)posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4)nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo scigane zoskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscypliname;

5) ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzadzania o$wiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli ;

6) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym ;
7) ma pelna zdolno$é do czynnosci prawnych i1 korzysta z pelni praw publicznych ;
8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine przestgpstwo skarbowe ;

9) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (Dz.U. z 2017 r. poz. 1311);

10) w przypadku cudzoziemca- posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okreslonych
w ustawie zdnia 7 pazdziemika 1999r. ojezyku polskim (Dz.U. z2011r. poz 2241455, z2015r.
poz. 1132 oraz z 2017 r. poz. 60).

- nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty,
Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach
oraz nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony zobowiazku
§wiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy zdnia 23 maja 1991r. ozwiazkach
zawodowych, spelniajacy wymagania okreSlone w rozporzadzeniu, zwyjatkiem wymogu
posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

II. Oferty osob przyste¢pujacych do konkursu powinny zawierac:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania irozwoju Zespohu Szkot
Ponadgimnazjalnych nr 2 im. Stanistawa Staszica w Tomaszowie Mazowieckim;

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacjg o:
- stazu pracy pedagogicznej- w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej- w przypadku nauczyciela akademickiego albo

-stazu pracy, wlym stazu pracy na stanowisku kierowniczym- w przypadku osoby niebedgce]
nauczycielem;

¢) oswiadczenie z nastgpujacymi danymi osobowymi
- imi¢ (imiona) i nazwisko,
- datg¢ i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d) poswiadczong przez kandydata za zgodno§¢ zoryginalem kopi¢ dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, oktorym mowa wlit. b: éwiadectw pracy, zaswiadczen
o zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajacych okres zatrudnienia;

¢) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopi¢ dokumentéw potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studidw wyzszych lub $wiadectwa
ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzadzania oéwiatg;
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f) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopi¢ dokumentu potwierdzajaca znajomosc
jezyka polskiego, o ktéorym mowa w ustawie zdnia 7 pazdziernika 1999 r. ojezyku polskim (Dz.U.
22011 r. poz. 2241455, z 2015 r. poz. 1132 oraz z 2017 r. poz. 60);

g) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ zaSwiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

h) oéwiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nietoczy si¢ postepowanie o przestgpstwo  $cigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscypliname;

i) oéwiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestgpstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe;

j) oswiadczenie, ze kandydat niebyl karany  zakazem pelienia  funkcji  zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia
2004 r. 0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2017 r. poz. 1311);

k) o$wiadczenie o dopehieniu obowiazku, o ktorym mowa w art. 7 ust. | 13a ustawy z dnia 18 pazdziemika
2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw bezpieczefistwa panstwa z lat 1944-1990 oraz
tresci tych dokumentow (Dz.U. z2016r. poz. 1721, 1948, 226012261 oraz z2017r. poz. 1530) -
w przypadku kandydata na dyrektora publiczne) szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 . ;

1) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ zoryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego- w przypadku nauczyciela;

m) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego- w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

n) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinamg, o ktorej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.- Karta Nauczyciela (Dz.U. 22017 . poz.1189 0 2203)
lub wart. 140 ust. 1 ustawy zdnia 27 lipca 2005 r- Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. 2016
poz. 1842, z pézn. zm.)- w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

0) oéwiadczenie, ze kandydat ma pelma zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych.

L. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach, na ktorych nalezy poda¢ imi¢ i nazwisko, adres
zwrotny, z dopiskiem "Konkurs na stanowisko Dyrektora Zespolu Szkél Ponadgimnazjalnych nr 2 im.
Stanislawa Staszica w Tomaszowie Mazowieckim, ul. Sw. Antoniego 57/61, z adnotacja "Nie otwierac”
w terminie do dnia 25.07.2018 roku w kancelarii znajdujycej si¢ na parterze Starostwa Powiatowego
w Tomaszowie Mazowieckim, ul. Sw. Antoniego 41.

Oferty skladane za posrednictwem np. Poczty Polskiej lub poczty kurierskiej nalezy przestac
na adres: Starostwo Powiatowe w Tomaszowie Mazowieckim, ul. Sw. Antoniego 41, 97-200 Tomaszow
Mazowiecki W przypadku przyslania oferty za posrednictwem poczty decyduje data wplywu do urzedu.

IV. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Zarzad Powiatu w Tomaszowie
Mazowieckim.O terminie imiejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie na pismie.

Tomaszow Mazowiecki, dnia 03 lipca 2018 1. _
)JSTA

ukliriski
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