UCHWALA NR 491/2020
ZARZADU POWIATU W TOMASZOWIE MAZOWIECKIM

z dnia 7 lipca 2020 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Zespolu Szkél Ponadpodstawowych
nr 8 w Tomaszowie Mazowieckim, ul. Nadrzeczna 17/25

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tj. Dz.U.
z 2020 r. poz. 920), art. 63 ust. 1 i 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
o$wiatowe (tj. Dz. U. 2020 1. poz. 910), § 1 ust. 1, 2 i 5 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587 z p6zn. zm.) Zarzad Powiatu w Tomaszowie Mazowieckim,
uchwala co nastepuje:

§ 1. Oglasza si¢ konkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkét Ponadpodstawowych nr 8 w Tomaszowie
Mazowieckim, ul. Nadrzeczna 17/25.

§ 2. Tres¢ ogloszenia stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty i podlega zamieszczeniu na tablicy ogloszen
w siedzibie Starostwa Powiatowego w Tomaszowie Mazowieckim, na stronie internetowej Starostwa
Powiatowego w Tomaszowie Mazowieckim i w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatu Tomaszowskiego.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sie Staroscie Tomaszowskiemu.
§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad Powiatu:

L
1. Mariusz Wegrzynowski. /\

(Starosta Tomaszowski) 4
2. Leszek Ogorek............... /7 .....................
(Wicestarosta) A 4%

3. Elzbieta L.ojSzezyK .........ccovvcrcrireeercrnin
(Czlonek Zarzgdu Powiatu)

4. Marek Kubiak ..........cccooooeeee. L,
(Czlonek Zarzgdu Powiatu)

5. Michal Czechowicz ...........c..cccooovevvmvnenennnnne.
(Czlonek Zarzgdu Powiatu)
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Zalacznik do uchwaly Nr 491/2020
ZARZADU POWIATU W TOMASZOWIE MAZOWIECKIM
Z dnia 7 lipca 2020 r.

ZARZAD POWIATU W TOMASZOWIE MAZOWIECKIM OGEASZA KONKURS NA
STANOWISKO DYREKTORA
ZESPOLU SZKOL PONADPODSTAWOWYCH NR 8 W TOMASZOWIE MAZOWIECKIM,
UL. NADRZECZNA 17/25

I. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreSlone w Rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. 2017r.
poz. 1597 z p6zn. zm.) tzn.

= nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia lacznie nastepujgce wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze itytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu,
szkole lub placéwce;

2) ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub,
b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego- pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich czterech lat
pracy w uczelni.

5) spetnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ma peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 z dnia 26 stycznia 1982 r.-
Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z2019r. poz.2215), aw przypadku nauczyciela akademickiego- karg
dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy zdnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz.U. z 2020 1. poz. 85 z p6zn. zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie
dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;
9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
0 ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1440 z p6zn. zm.);

11) w przypadku cudzoziemca- posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okre$lonych
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1480), ukoniczyt studia
pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska,
lub jest ttumaczem przysieglym jezyka polskiego.

- osoba niebe¢dgca nauczycielem, ktéra spelnia lacznie nastgpujace wymagania:
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1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli pafistw cztonkowskich Unii
Europejskiej, pafstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA)- stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo $cigane zoskarzenia publicznego Ilub
postepowanie dyscyplinarne;

5) ukoniczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli ;

6) spefnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym ;
7) ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z peini praw publicznych ;
8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestepstwo lub umy$lne przestepstwo skarbowe ;

9) nie byt karany zakazem pehnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1440 z p6zn. zm.);

10) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okre$lonych
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2019 r. poz. 1480), ukonczy! studia
pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska,
lub jest thumaczem przysiegltym jezyka polskiego.

- nauczyciel mianowany tub dyplomowany:

1) zatrudniony na stanowisku wymagajgcym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji
rzagdowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okregowych komisjach egzaminacyjnych lub

la) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okre$lone w pkt 1, na
ktérym sg realizowane zadania z zakresu o§wiaty, w urzedzie organu administracji rzagdowej, kuratorium
ofwiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach
egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktorym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie
organu administracji samorzadowej lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy na
podstawie przepisow ustawy zdnia 23 maja 1991r. ozwiazkach zawodowych (Dz.U. z2019r.
poz. 263 z pézn. zm,),

- spelniajacy wymagania okre$lone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej
bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

IL. Oferty oséb przystgpujacych do konkursu powinny zawieraé:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania irozwoju Zespotu Szkét
Ponadpodstawowych nr 8 w Tomaszowie Mazowieckim;

b) Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej- w przypadku nauczyciela, albo
- stazu pracy dydaktycznej- w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

-stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym- w przypadku osoby niebedgcej
nauczycielem;

¢) o$wiadczenia zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:

- imig (imiona) i nazwisko,
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= date i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji),

d) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, oktorym mowa wlit. b: $wiadectw pracy, zaswiadczen
o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia;

e) poSwiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoficzenia studiéw pierwszego stopnia, studiow
drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub $wiadectwa ukoficzenia studiow
podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo §wiadectwa ukoficzenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzgdzania o$wiata;

) w przypadku cudzoziemca- po$wiadczonej przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopii:

-dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, oktérym mowa w ustawie zdnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2019 r. poz. 1480) lub,

- dyplomu ukoficzenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysieglego jezyka polskiego;

g) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopie za$wiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

h) owiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nietoczy si¢ postgpowanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

i) oswiadczenie, Ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umys$lne przestepstwo skarbowe;

Jj) oswiadczenie, ze kandydat niebyl karany zakazem petnienia  funkcji  zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tj. Dz.U. z2019r.
poz. 1440 z pézh. );

k) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw bezpieczefistwa panstwa z lat 1944-1990 oraz
tresci tych dokumentow (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 306 z pozn. zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora
publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r;

1) poSwiadczona przez kandydata za zgodno$é zoryginalem kopig aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego- w przypadku nauczyciela;

m) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego- w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o§wiadczenia, ze kandydat nie byt prawomocnie
ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.- Karta
Nauczyciela (Dz.U. z 2019 r. poz. 2215), lub kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art, 276 ust. | ustawy
z dnia 20 lipca 2018 1.- Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020 r. poz. 85 z p6zn. zm.),

0) oSwiadczenie, ze kandydat ma peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych ikorzysta zpetni praw
publicznych.
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HI. Oferty nalezy skada¢ w zamknigtych kopertach, na ktérych nalezy poda¢ imie i nazwisko, adres zwrotny,
z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Szk6t Ponadpodstawowych nr 8 w Tomaszowie
Mazowieckim, ul. Nadrzeczna 17/25”, w terminie do dnia 21.07.2020 r. w kancelarii znajdujacej sie
w Starostwie Powiatowym w Tomaszowie Mazowieckim, ul. Sw. Antoniego 41. Oferty skiadane za
posrednictwem np. Poczty Polskiej lub poczty kurierskiej nalezy przestaé na adres: Starostwo Powiatowe
w Tomaszowie Mazowieckim, ul. Sw. Antoniego 41, 97-200 Tomaszéw Mazowiecki. W przypadku
przystania oferty za posrednictwem poczty decyduje data wplywu do urzedu.

IV. Nie dopuszcza sig skladania ofert w postaci elektronicznej.

V.Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Zarzad Powiatu w Tomaszowie
Mazowieckim.O terminie imiejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie na pi$mie.

VI. Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie
o ochronie danych), Dz. U. UE L2016.119.1, informuje, iz:

1. Administratorem danych osobowych jest Starosta Tomaszowski zsiedzibg w Tomaszowie
Mazowieckim, ul. Sw. Antoniego 41, 97-200 Tomaszéw Mazowiecki.

2. Jezeli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych
w zakresie dziatania Starostwa Powiatowego w Tomaszowie Mazowieckim, a takze przystugujacych Pani/Panu
uprawniefl moze si¢ Pani/ Pan kontaktowa¢ z Inspektorem Ochrony Danych za pomoca adresu: iod@powiat-
tomaszowski.pl

3. Dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Zespotu
Szkot Ponadpodstawowych nr 8 w Tomaszowie Mazowieckim, ul. Nadrzeczna 17/25.

4. Dane osobowe bedg przetwarzane w celu realizacji ustawowych zadan urzedu- na podstawie art.6
ust. 1lit. ai ¢ oraz art. 9ust. 1 lit. ai b RODO oraz przepisow ustawy Kodeks Pracy, Karta Nauczyciela,
art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe (Dz.U. z 2020 r. poz. 910), rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 1. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z2017r. poz. 1587 ze zm.), ktére okreslajg
przetwarzanie jakich danych osobowych jest niezbgdne do przeprowadzenia konkursu ipowolania na
stanowisko dyrektora szkoly. Zgoda kandydata jest niezbedna do przetwarzania danych innych niz wymagane
przepisami prawa.

5. Administrator bgdzie przetwarzal dane osobowe przez okres niezbedny do przeprowadzenia konkursu na
stanowisko dyrektora Zespotu Szkét Ponadpodstawowych nr 8 w Tomaszowie Mazowieckim, ul. Nadrzeczna
17/25.

6. Odbiorcami danych osobowych bgdg wylacznie podmioty upowaznione na podstawie przepiséw prawa,
czionkowie komisji konkursowej, podmioty, zktérymi wiazg Administratora Danych Osobowych umowy
o $wiadczenie ustug.

7. Pani//Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym nie bedg podlegaly
profilowaniu.

8. Przystuguje Pani/Panu prawo do dostepu do swoich danych, ich sprostowania, kopii danych, ich
usunigcia po okresie nie krotszym niz 5 lat.

9. W przypadku powzigcia informacji o niewlasciwym przetwarzaniu swoich danych osobowych przez
Administratora przystuguje Pani/ Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

10. Przekazane dane bedg przetwarzane przez okres niezbedny do przeprowadzenia rekrutacji, jednak
nie dluzej niz przez 5lat zzastrzezeniem, iz okres przechowywania danych osobowych moze zostaé
kazdorazowo przedluzony o okres przewidziany przepisami prawa.
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11. W przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie zgody osoby na
przetwarzanie danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit a RODO), przystuguje Pani/ Panu prawo do cofniecia tej
zgody w dowolnym momencie. Cofnigcie to nie ma wpltywu na zgodno$¢ przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Tomaszdéw Mazowiecki, dnia 07.07.2020 r.
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